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1 - EMENTA:

Geréncia e poder nas organizacdes. Imaginario, administracdo e lideranca. A
cultura organizacional. Motivagéo e Estilos Gerenciais. Democracia Organizacional.

2 - OBJETIVOS:

Desenvolver consciéncia e habilidades gerenciais para atuacdo em ambientes
complexos, de inovacbes e mudancas permanentes, com espirito de equipe

multidisciplinar, multifuncional e multicultural.

4 — METODOLOGIA DE ENSINO:

Aulas expositivas combinadas com Dinémicas de Grupo com Insercdes de
desafios em diagndéstico e acdo e processo decisoério, para a maturidade gerencial.

E fundamental e obrigatoria a leitura dos textos indicados nas referéncias.

5 - METODOLOGIA DE AVALIACAO:

Participacao (frequéncia, contribuigcbes, argumentacoes)....... 20%
Leitura e Fichamento de teXtOS.........cccovvvvieiveveiiiii e 40%
Elaboracédo de artigo sobre tema inerente a disciplina............. 40%
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